
桂林理工大学人才引进一站式服务系统审批流程图

说明：1.请如实准确填写和提交全部审批信息材料，否则，人才办不予受理。

2.审批系统位置：桂林理工大学一站式服务大厅-服务中心-桂林理工大学人才引进审批。

系统填写、提交进人材料
单位（部门）工作人员进入学校一站式服务大厅《桂林理工大学人才引进审批》系统，填写面试人员

相应的基本信息、人才待遇及面试考核信息，并上传《公开招聘报名表》和《公开招聘应聘证明材料》，

用人单位拟同意人才（博士或正高）安置配偶的，须同时提交配偶的报名表和证明材料。

教研室/实验室/科室意见
负责人审批：是否同意引进

职业道德意识形态审查
所在单位（部门）党组织负责人勾选审查结果并填写意见

单位（部门）意见
党政负责领导分别审批：是否同意引进

联系校领导意见
联系校领导审批：是否同意引进

单位（部门）面试考核小组负责人综合评价
面试考核小组负责人综合评价面试考核结果

单位（部门）组织面试考核

（疫情时期，不组织现场面试（试讲））

心理健康测试
学校心理健康教育与咨询中心勾选测试结果并填写意见

面试考核督导专家评价
督导专家填写面试评价分、上传《桂林理工大学人才引进面试评价表》并填写督导意见

人才办
接收并处理

单位（部门）面试考核评委确认信息
面试考核评委确认面试考核信息“
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